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All’ Albo sito Web dell’Istituto

Oggetto: Verbale di valutazione candidature personale Collaboratore Scolastico:

e Avviso prot. n. 3786 del 06/06/2023 per la selezione del personale interno Collaboratore
Scolastico per I’allestimento degli ambienti - PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca —
Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation classroom —
Ambienti di apprendimento innovativi, Codice M4C113.2-2022- 961-P-24745 -CUP
G64D23000780006

e Avviso prot. n. 3787 del 06/06/2023 per la selezione del personale interno Collaboratore
Scolastico per ’allestimento degli ambienti - PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca —
Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 2 — Next generation labs —
Ambienti di apprendimento innovativi, Codice M4C113.2-2022-962-P-24579 -CUP
G64D23001090006

In data 24/06/2023, alle ore 09:00, nell’Ufficio della Dirigente di questa Istituzione Scolastica, la
Commissione nominata con nota prot n. 4306 del 23/06/2023 ha provveduto alla valutazione delle
domande di partecipazione alla selezione di:

e N. 3 figure di Collaboratore Scolastico (per ciascuna azione) che dovranno collaborare
all’allestimento degli ambienti, in particolare dovranno provvedere, su indicazioni del
Responsabile della progettazione, allo spostamento degli arredi e delle attrezzature
attualmente presenti nelle aule/laboratori e al successivo riallestimento

La commissione , dopo essersi accertata che a detti bandi di selezione hanno risposto:

e N.4 candidati per I’azione 1 e che le istanze di partecipazione sono state compilate, prodotte
regolarmente e protocollate entro i termini previsti

e N.4 candidati per I’zione 2 e che le istanze di partecipazione sono state compilate, prodotte
regolarmente e protocollate entro i termini previsti,
dichiara

ammissibili e valide le candidature di cui sopra. Pertanto riferendosi alle tabelle dei titoli previsti nel
bando interno per il reclutamento la Commissione passa all’attribuzione del punteggio da assegnare
ai candidati:





Coll. Scol. Mandaliti Rocco

TABELLA DI VALUTAZIONE MAX 40

Punt. a cura della

TIPOLOGIA PUNTEGGIO scuala
Collaboratore Scolastico
Diploma di istruzione secondaria di| Punti 10 10
secondo grado
Attestato di qualifica professionale | Punti 6
Diploma istruzione 1° grado Punti 4
Anzianita di servizio (T.D. + T.I.) | Punti 2 per ogni anno fino 10
ad un massimo di 20
Precedenti incarichi per attivitadi |[Punti 2 per ogni anno di 8
minuta manutenzione incarico fino a max 10 punti
Totale punti 28

Coll. Scol. Farruggia Anna

TABELLA DI VALUTAZIONE MAX 40

Punt. a cura della

TIPOLOGIA PUNTEGGIO scuola
Collaboratore Scolastico
Diploma di istruzione secondaria di| Punti 10
secondo grado
Attestato di qualifica professionale | Punti 6
Diploma istruzione 1° grado Punti 4 4
Anzianita di servizio (T.D. + T.I.) | Punti 2 per ogni anno fino 20

ad un massimo di 20
Precedenti incarichi per attivitadi |[Punti 2 per ogni anno di
minuta manutenzione incarico fino a max 10 punti
Totale punti 24




Coll. Scol. Rinaldi Nunzia

TABELLA DI VALUTAZIONE MAX 40

Punt. a cura della

TIPOLOGIA PUNTEGGIO scuola
Collaboratore Scolastico
Diploma di istruzione secondaria di | Punti 10 10
secondo grado
Attestato di qualifica professionale | Punti 6
Diploma istruzione 1° grado Punti 4
Anzianita di servizio (T.D. + T.I.) | Punti 2 per ogni anno fino 12
ad un massimo di 20
Precedenti incarichi per attivitadi [Punti 2 per ogni anno di
minuta manutenzione incarico fino a max 10 punti
Totale punti 22

Coll. Scol. Chiriatti Stefania

TABELLA DI VALUTAZIONE MAX 40

Punt. a cura della

TIPOLOGIA PUNTEGGIO scuola

Collaboratore Scolastico

Diploma di istruzione secondaria di | Punti 10 10
secondo grado

Attestato di qualifica professionale | Punti 6

Diploma istruzione 1° grado Punti 4

Anzianita di servizio (T.D. + T.I.) | Punti 2 per ogni anno fino 6

ad un massimo di 20
Precedenti incarichi per attivitadi [Punti 2 per ogni anno di
minuta manutenzione incarico fino a max 10 punti
Totale punti 16




Le graduatorie provvisorie sono cosi costituite:

Avviso prot. n. 3786 del 06/06/2023 per la selezione del personale interno Collaboratore Scolastico
per I’allestimento degli ambienti - PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 1 — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento
innovativi, Codice M4C113.2-2022- 961-P-24745 -CUP G64D23000780006

Mandaliti Rocco  p.28
Farruggia Anna  p.24
Rinaldi Nunzia p.22
Chiriatti Stafania p.16
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Avviso prot. n. 3787 del 06/06/2023 per la selezione del personale interno Collaboratore Scolastico
per I’allestimento degli ambienti - PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca -Componente 1 —
Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 2 — Next generation labs — Ambienti di apprendimento
innovativi, Codice M4C113.2-2022-962-P-24579 -CUP G64D23001090006

Mandaliti Rocco  p.28
Farruggia Anna  p.24
Rinaldi Nunzia p.22
Chiriatti Stafania p.16
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Le graduatorie di cui sopra, saranno pubblicate all’albo in data 27/06/2023 e hanno valore di notifica
per gli interessati che potranno inoltrare reclamo entro 5 giorni.

La seduta & dichiarata conclusa alle ore 10:30.
Tradate, 24/06/2023

La Commissione:

Adel Olgiati

q adia F Dionilla Guaraldo
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